KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATA DO PRACY W URZEDZIE GMINY WOJSLAWICE

Na podstawie z art. 13 ust. 1 oraz 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) przekazujemy informacje dotyczgce przetwarzania
Panstwa danych osobowych.

Administrator Danych Osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Urzad Gminy Wojstawice, za ktorego
czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje Wojt Gminy Wojstawice, adres do
korespondencji Urzad Gminy Wojstawice, ul. Rynek 30, 22-120 Wojstawice,
gmina@wojstawice.com, tel.: (82) 566-91-02.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony danych z ktérym mozna skontaktowac sie za
posrednictwem adresu email: iodo@wojslawice.com Ilub wysytajac list na adres
administratora.

Cel przetwarzania danych
Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego.

Podstawa prawna przetwarzania danych

Podstawg prawng do przetwarzania danych osobowych, w zakresie wskazanym
w przepisach prawa pracy, w procesie rekrutacji jest art. 6 ust. 1 litera b RODO oraz art. 6
ust. 1 litera ¢ RODO.

W odniesieniu do pozostatych danych osobowych podstawg przetwarzania bedzie art. 6 ust.
1 litera a RODO, to jest zgoda, ktéra moze by¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane
szczegolnej kategorii) konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze
zostac¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych
Odbiorcami Panstwa danych osobowych bedg upowaznieni pracownicy Administratora .

Okres przetwarzania danych osobowych

Panstwa dane zgromadzone na potrzeby procesu rekrutacyjnego bedg przechowywane do
zakohczenia procesu rekrutacyjnego. Jezeli wyrazg Panstwo zgode na przetwarzanie
danych w przysztych rekrutacjach, wowczas Panstwa dane przechowywane bedg przez
okres wskazany w klauzuli zgody.

Obowiazek podania danych osobowych
Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w przypadku kiedy bedg przetwarzane na
podstawie przepisow prawa, w pozostatym zakresie ich wskazanie jest dobrowolne.
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Przystugujace prawa

Majg Panstwo prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, prawo
do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, prawo do ograniczenia
przetwarzania danych osobowych, prawo do usuniecia danych osobowych.

W przypadku gdy przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa sie na podstawie
zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej
zgody w dowolnym momencie. Cofniecie nie ma wplywu na zgodnos¢ przetwarzania
z obowigzujgcym prawem, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Prawo wniesienia skargi

W przypadku kiedy uznajg Panstwo, ze Urzad Miasta Cheim przetwarza dane osobowe
niezgodnie z prawem, przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji
Panstwa dane mogg by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, ale nie beda
profilowane.

Informacja o dokumentach (zgodach) sktadanych w trakcie rekrutaciji:

Infformujemy, ze w ramach prowadzonej rekrutacji wraz z wymagang dokumentacjg
potwierdzajgcg Panstwa wyksztalcenie oraz doswiadczenie zawodowe mogg Panstwo
ztozy¢ oswiadczenie:

1. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym lub innych zatgczonych dokumentach — jesli w zakresie tych danych zawarte
sg szczegdblne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (w tym dane o stanie
zdrowia, o przekonaniach politycznych, ujawniajgcych pochodzenie rasowe lub etniczne,
przekonania religijne lub swiatopogladowe, przynaleznos¢ do zwigzkéw zawodowych itp.)

Oswiadczenia wskazane powyzej, moga by¢é zawarte w liscie motywacyjnym
w nastepujacy sposob:

1. Wyrazam zgode* na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym oraz zatgczonych do niego dokumentach - wymagane jesli przekazane dane
obejmujg szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art.9 ust.1 RODO



